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2نیک تككارآموزي   : عنوان درس:

د حوا  2   تعداد واحد:

 

 

 كاراموززي اصول و فنون عملكرد فرد اسكراب  ،یارفرد سكاراموزي اصول و فنون     نیاز: پیش  

 مقطع و رشته تحصیلی: كارشناسی تكنولوژي اتاق عمل 

 آقای قاسم بندی  :درسم

 m.ghasembandi@yahoo.com ایمیل:

 طبق برنامه نصب شده بر روی درب دفتر ساعات حضوردر دفتر كار:

در این واحد کارآموزی دانشجو تحت نظارت مستقیم استاد مربوطه وظایف فرد سیار را به نحو چشمگیرتری  :درسمقدمه و شرح 

 ( ...اورولوژی، زنان، اطفال و )داد و به عنوان فرد اسکراب در فیلد جراحیهای عمومي و برخي از جراحیهای اختصاصي انجام خواهد

های -وارد میشود و به عنوان اسکراب اول یا دوم ایفای نقش خواهد داشت و عالوه بر آن مراحل پذیرش بیمار، پیگیری تست 

 . تشخیصي و آزمایشگاهي و ... و رفع کمبودهای موجود را به کار خواهد گرفت

 

    افزایش مهارتهای کار در اتاق عمل به عنوان پرستار اسکراب و سیرکولر كلی:هدف 



 : اهداف اختصاصی

 :دوره قادر خواهند بود نیا ان یدر پا انیدانشجو 

 .گیرند دانشجویان دانش تئوري و عملی در وظایف فرد اسكراب و سیركولر را در جراحیهاي اختصاصی بكار (1

 .براي انجام وظایف فرد اسكراب در جراحیهاي اختصاصی را ارتقا دهند لازمدانشجویان مهارتهاي  (2

 .راي انجام وظایف فرد سیركولر در جراحیهاي اختصاصی را ارتقا دهندلازم بدانشجویان مهارتهاي  (3

 

 عمومی:اهداف 

 

 در عرصه  یکارآموز /یو حضور به موقع در محل کارآموز يشناس وقت ( 1

 یي شناسا کتیلباس فرم و نصب ات  تیرعا ( 2

 يدانشکده و مرکز آموزش یها استی س تیو رعا نی به قوان یبندیپا ( 3

 ي نیآموزش بال طیو حفظ احترام در مح ياصول اخلاق تیرعا ( 4

 عرصه  یکارآموز /یدر کارآموز يآموزش یها تی مرتبط با فعال ینگرش حرفه ا کسب ( 5

 مطابق با آن تی استاد و فعال /يشده توسط مرب نییتع فیوظا رشیپذ ( 6

 کمتر  يبا وابستگ فیکسب اعتماد به نفس و انجام وظا یو تکرار برا  نیتمر ( 7

 در عرصه  یکارآموز /یکارآموز  نیبهتر ح یر یادگی یبرا  تیو خلاق ابتکار ( 8

 استاد  /يمناسب با مرب ارتباط  ( 9

 از او تیارتباط مناسب با مددجو و حما یبرقرار  ( 10

 ارتباط مناسب با سرپرستار و پرسنل بخش  یبرقرار  ( 11

 م یت ی و کمک به اعضا میاز ت یبه عنوان عضو  تی مهارت فعال کسب ( 12

 ي نیخود در انجام امور بال یتوانمند اینسبت به سطح مهارت  يخودآگاه ( 13

 زمان  تیریو مد يآموزش یها  تیفعال يسازمانده مهارت( 14

 زات یکار با تجه  نیح يمنیاصول ا تیرعا ( 15

 مرتبط با مددجو يمنیاصول ا تیرعا ( 16

 ي مصرف لیدر وسا یيدرست و صرفه جو  استفاده ( 17

 عملکرد حیاستاد و تصح /يتذکرات مرب رشیپذ ( 18

 

 : داف اختصاصیاه

 كمک كند. یشندهیپوز ندیبه فرا یاختصاص یجراح کیبه تفك یجراح م یاز ت يدانشجو به عنوان عضو  (1

 دهد. حیتوض کیرا به تفك   یجراح يلدهایاز ف کیهر یاختصاص زاتیو تجه لیوسا دانشجو ( 2

 ي تبند یرا بر اساس اولو  یجراح میو ت طیمح ،یاختصاص یجراح يلدهایاز ف کیهر يبرا  ركولر،یبه عنوان س دانشجو ( 3

 از عمل آماده كند. قبل

 آماده كند. یاختصاص یجراح يلدهایاز ف کیهر يرا برا و یو ما یجراح ز یبه عنوان اسكراب، م دانشجو ( 4

 كمک كند.  یاختصاص یجراح يلدهایاز ف کی هر کیپرپ و درپ به تفك ندیبه عنوان اسكراب به فرا دانشجو  ( 5



 كمک كند.  یاختصاص یجراح يلدهایاز ف کی هر  کیبه تفك هی پرپ اول ندیبه فرا ركولریبه عنوان س دانشجو  ( 6

 را انجام دهد. يرینوع پانسمان، آتل و گچگ ،یاختصاص يها یجراح کیبه تفك دانشجو  ( 7

 . ردیبه كار گ یاختصاص يهایدر جراح ک،یو اكارتورها را جهت اكسپوژر به تفك لیانواع وسا دانشجو  ( 8

 .ردیبه كار گ یاختصاص يهایدر جراح ک،ی را به تفك يزیاز خونر يریو مواد جلوگ زاتیانواع تجه دانشجو  ( 9

 دینما انیب کی و محل آن را به تفك یجراح یاختصاص يلدهایاز ف کیهر يونهاینام انسز دانشجو  ( 10

 

کنفرانس دانشجویي، کیس ریپورت، تدریس بر بالین بیمار، یادگیری مشارکتي   پرسش و پاسخ، :تدریس شیوه  

 

 روش ارزشیابی دانشجو: 

 

 20میزان نمره از  ویژه واحد نظريهاي ارزیابی روش

 7 در جلسات كاراموزي  حضور منظم و رعایت قوانین و مقررات

 8  ارزیابی مستمر فعالیت عملی دانشجو در جلسات

 3 ارزشیابی پایانی دانشجو

 2 گزارش كامل از یک مورد عمل جراحی در نقش فرد سیركولر و اسكراب 

 

 .جلسات كاراموزي طبق قوانین دانشكده به غیبت دانشجو رسیدگی می شوددر صورت غبیت دانشجو در  •

 

 


